EURO APP MOBILITY :gam

UNE ASSOCIATION POUR L'OUVERTURE sl
INTERNATIONALE DES FILIERES D'APPRENTISSAGE.

CONSTRUIRE UN ESPACE EUROPEEN DE L'APPRENTISSAGE

Créée par les principaux réseaux frangais d'établissements de formation
professionnelle en 2020, Euro App Mobility (EAM) est une association qui
promeut la construction d'un Espace européen de la formation professionnelle
et de l'apprentissage. Analogue & [I'Espace européen de lenseignement
supérieur issu du processus de Bologne, il participe du projet européen d’ Union
des compétences.

Sous l'impulsion de son fondateur, 'ancien ministre Jean Arthuis, I'association
ceuvre au développement de la mobilité européenne des apprentis dans la
dynamique du programme Erasmus+. Agissant pour lever les freins, elle appuie
ses actions sur I'expertise de multiples partenaires engagés pour que la mobilité
internationale soit intégrée dans les parcours de formation en alternance.

Outre la contribution de ses membres, la collecte du solde de la taxe
d’apprentissage et le mécénat, EAM est financée par le ministére du Travail, le
Secréetariat général aux investissements d’avenir et I'Union européenne au
travers du FSE+.
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levier d’acquisition de
compétences transverses
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~EAM
Basée d Paris et a Bruxelles, notre équipe de dix personnes, L
en relation avec les pouvoirs publics francais et européens, 8
est au service des acteurs de terrain, opérateurs de

formation et employeurs.

Nos ACTIONS ....................................................................................E

1. Expérimenter des solutions
pour la mobilité longue

2. Pr_'ofessionnaliser_les
référents mobilité

Congu par un collectif dacteurs
pionniers de la mobilité des :
apprentis dont I’Agence Erasmus+
France Education et coordonné

par EAM, le dispositif MOBLT forme
les référents mobilité des CFA.
La validation de ce parcours de :
professionnalisation est attestée :
par des open badges. (»

Dans le cadre d'un consortium
d’'une quarantaine de partenaires,
le projet MONA piloté par EAM,
expérimente l'intégration de la

mobilité longue dans les parcours
de formation en alternance. |l vise,
ce faisant, a construire des
solutions pratiques pour lever

les freins a la mobilité.

3. Animer un réseau

d’acteurs européens 4.Engager les entreprises

La Coalition pour la mobilité
européenne des apprentis fédére
onze institutions européennes
engagées dans le développement

Le Club des employeurs pour un
espace européen de
I'apprentissage aspire d accroitre
I'implication des employeurs dans

I'accueil et la formation des talents. .
Il vise & prévenir le risque de
pénurie de ressources humaines
qualifiées en mobilisant les
entreprises. (e U] :3 .

de la mobilité des apprenants
professionnels dans 8 pays de
I'Union. Elle vise a organiser :
des partenariats et & initier  *
des convergences.
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CONTACTEZ-NOUS'!

Q@ 2poéles: Paris & Bruxelles

=« Email : contact@euroappmobility.eu

@ Site web : www.euroappmobility.eu

@ Adresse: 292, rue Saint-Martin, 75003 Paris

o LinkedIn | Bluesky | Instagram

EX

MINISTERE '

DU TRAVAIL, Cofinancé par m@ r\l

ET DE L'INSERTION I’Union européenne D «” TERRITOIRES

Liberté
Egalité
Frapermité



